
System Engineer 
Industrial IT / OT (m/w/d) am Standort in Basel

Ihre Rolle bei uns 
Als System Engineer – Industrial IT / OT (m/w/d) gestalten Sie die Zukunft moderner 
industrieller IT-Landschaften. Sie installieren, konfigurieren und vernetzen Systeme, 
entwickeln hochverfügbare Microsoft-basierte Infrastrukturen und realisieren siche-
re, robuste Netzwerk- und Virtualisierungsarchitekturen.

Ihre Aufgaben
• Installation und Konfiguration von industriellen IT-/OT-Systemen sowie unserer

Digitalisierungsplattform KRIS
• Entwicklung sicherer, skalierbarer und hochverfügbarer IT-Infrastrukturen auf

Basis von Microsoft-Technologien
• Aufbau produktionsnaher Rechenzentren zur Virtualisierung von OT-Systemen
• Aufbau, Vernetzung und Einrichtung von Switches und industriellen Netzwerken
• Enge Zusammenarbeit mit IT- und Automatisierungsexperten sowie direkte

Kommunikation mit Kunden
• Möglichkeit zur Übernahme von Projektleitungsaufgaben
• Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung unserer IT-/OT-Systemlösungen
• Durchführung von Systeminbetriebnahmen bei unseren Kunden vor Ort

Was Sie mitbringen sollten
• Studium der Informatik, Automatisierungstechnik oder eine Ausbildung zum

Fachinformatiker – oder eine vergleichbare Qualifikation
• Mehrjährige Erfahrung im Umfeld eines IT-Dienstleisters wünschenswert
• Bereitschaft, klassisches IT-Know-how auf die spezifischen Anforderungen der

OT zu übertragen
• Fundiertes Wissen in einem oder mehreren Bereichen:

- Storage & Rechenzentren (Dell, HPE)
- Server & Virtualisierung (Microsoft Server, VMware, Hyper-V)
- IT-Netzwerke & industrielle Kommunikation (Switching, Routing, Firewalls)
- Microsoft-Applikationen (Active Directory, Backup-Systeme)
- IT Security (Firewalls, Verschlüsselung, Antivirus)

• Reisebereitschaft, Eigenständigkeit, Teamfähigkeit und Flexibilität
• Sehr gute Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse wünschenswert

Was wir bieten
• Eine vielseitige Position mit hoher Eigenverantwortung
• Flache Hierarchien und eine offene, wertschätzende Kommunikationskultur
• Umfassende interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten
• Flexible Arbeitszeiten, Mobile Working und moderne Arbeitsplätze
• Leistungsgerechte Vergütung mit 13 Gehältern plus erfolgsabhängiger Prämie
• 30 Tage Urlaub, Freizeitausgleich sowie attraktive Zusatzleistungen
• Ein familiäres, kollegiales Arbeitsumfeld – und vieles mehr

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bewerben Sie sich JETZT!
info@kriko.com
www.kriko.com

KRIKO Engineering ist der innovative 
Partner für Automation, Drives und 
Industrial IT. Als Engineering Dienst-
leister und unabhängiger Systemin-
tegrator verfügen wir über mehr als 
35 Jahre Erfahrung in der Konzeption 
und Umsetzung von Automatisie-
rungs-, Antriebs- und IT-Projekten im 
industriellen Umfeld. Wir sind in zahl-
reichen Branchen tätig, von der Pa-
pierindustrie über Chemie, Pharmazie 
und Lebensmittel bis hin zu Wasser, 
Abwasser und dem Energiesektor.

An unseren Standorten Freiburg und 
Basel arbeiten über 70 Mitarbeiten-
de in einem modernen, offenen und 
wertschätzenden Arbeitsumfeld. Zur 
Weiterentwicklung unserer IT-/OT Lö-
sungen suchen wir am Standort in 
Basel eine engagierte Persönlich-
keit als System Engineer - Industrial 
IT / OT (m/w/d).

KRIKO Engineering GmbH

Ansprechpartner
Jürgen Krischke
juergen.krischke@kriko.com

Deutschland
Merzhauser Straße 120
79100 Freiburg im Breisgau
Telefon +49 761  40078 0

Schweiz
Riehenring 175
4058 Basel
Telefon +41 61 68324 80



info@kriko.com www.kriko.com

DAS BIETET KRIKO ENGINEERING
� Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben in einer Zukunftsbranche

� Erlebnisreiche Einblicke aus den unzähligen verschiedenen Branchen unserer Kunden

� Sicheres Arbeitsverhältnis in einem innovativen, mittelständischen Unternehmen

� Ergonomischer Arbeitsplatz in einem modernen, klimatisierten Bürogebäude mit offener Architektur

� Flache Hierarchien, familiäres Flair, wertschätzender Umgang und offene Kommunikationskultur 

� Entwicklungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen in alle Positionen und Unternehmensbereiche

� Weitreichende Weiterbildungsmöglichkeiten durch interne und externe Fortbildungen

� Eigenverantwortliches Arbeiten im Team

� Flexible Arbeitszeiten auf Vertrauensbasis und Möglichkeit zum Mobile Working

� Selbstbestimmter Urlaub oder Freizeitausgleich von bis zu zwei Tagen ohne Genehmigungsprozess

� Leistungsgerechte Vergütung mit 13 Gehältern zzgl. einer erfolgsabhängigen Prämie

� Alle Überstunden werden mit Freizeitausgleich oder fi nanziell entlohnt

� 30 Tage Jahresurlaub in Deutschland

� Möglichkeit auch von mehrmonatigen Urlaubs- und Freizeitausgleichsphasen

� Zentrumsnahe Lage mit unmittelbarer Straßenbahnanbindung und kostenlosen Tiefgaragenstellplätzen

� Bei weiten Dienstreisen Nutzung von öffentlichen Verkehrsmitteln oder alternativ Pool- bzw. Mietwagen

� Bei mehrtägigen Dienstreisen zahlen wir neben dem steuerfreien Verpfl egungsmehraufwand von 28 € 
eine zusätzliche, teilweise steuerfreie Übernachtungszulage in Höhe von 50 € pro Übernachtung

� Arbeiten mit modernster IT-Infrastruktur

� Smartphone - auch zur Privatnutzung

� Vielfältige betriebliche Aktivitäten

� Betriebliche Altersvorsorge

� Betriebsärztliche Versorgung

� Firmenfi tness von Hansefi t

� Kaffee, Tee, Wasser & frisches Obst stehen          
kostenlos zur Verfügung

� Leben & Arbeiten in einer beliebten Urlaubsregion




